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Deltagere: 

 
Maria Ditlev Rosenvinge, Mette Brejner, Christina Møller Simonsen, Christina 

Louise Zenteno Willumsen, David Elin, Nikolaj Warming og Maria 

Christensen  
 

Afbud: Nicolai Jensen, Heidi Gunris Schneider, Annemette Berth Lillelund, 

Torben Storm, Villads, elevrådet 
 

Sted: 
Personalerummet 

 

Referent: 
Maria Christensen 

 
 

Velkommen til Miriam, der er tiltrådt bestyrelse efter et andet medlem er 

stoppet. Miriam er derfor til valg til sommer. 
 

Præsentation af medlemmerne i bestyrelsen. 
 

1. Godkendelse af referat fra sidste møde. 

Underskrives og godkendes derved på kommende møde. 
 

2. Nyt fra elevrådene (ved hhv Linda og Nicolai) 

 
Det store elevråd 

 
Linda fortæller, at det er et aktivt elevråd, der er optagede af at bruge deres 

mandater. 

 
Eleverne ønsker flere cykelstativer.  

 
Der er nogle elever, der mangler respekt overfor andres cykler og bla tager 

de ulåste cykler, når de skal fx til Rema eller til busstoppestedet. 

Elevrådet har udarbejdet kampagneposters, der minder om man skal låse 
son cykel. 

 

Det er besluttet, at hele skolen skal arbejde med skolesprog. 
 

Trivselsdag. Emnet på dagen er bla også skolesprog. 
 

 

Børnerådet 
Der har været et enkelt møde i januar. Der er evalueret på de forskellige 

samlinger m.m., der har været afholdt i november/december. 
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De nævner, at det ikke altid nemt at være i makkerklasser, og er nysgerrige 
på, hvordan man får det bedste ud af makkerskabet. 

 

3. Meddelelser 
Formand/næstformand/forældrerepræsentanter/medarbejderrepræsentanter

/viceskoleleder/SFO-leder, skoleleder. 

 
Formand 

Maria har været til fælles skolebestyrelsesmøde. 
Der er fokus på frisættelsespilotprojekterne. 

 

En skole er med i forsøgsordningen med gratis skolemad, og det er en stor 
succes, som både elever, forældre og skole er glade for. 

 
På næste møde deltager udvalgsformanden Jan B. Larsen samt skolechefen 

Morten Østergaard. 

 
Næstformand 

Intet. 
 

Forældrerepræsentanter 

Intet. 
 

Viceskoleleder 

Øveprøverne er afsluttet. Eleverne har været oppe i tre prøver hhv dansk 
skriftlig fremstilling, matematik med og uden hjælpemidler samt dansk, 

læsning og retskrivning. 
 

Prøverne afholdes efter ministeriets retningslinjer for de skriftlige prøver, så 

eleverne har mulighed for at høste erfaring med prøvesituationen, inden de 
rigtige skriftlige prøver i 9. kl. 

 
SFO-leder 

Der er indkøbt nyt legetøj, som børnene er glade for at bruge. 

 
Ny pædagog, Jeff, er landet godt, og har bla lagt en indsats ift at tilbyde 

oplevelser7aktiviteter i hallen i en pædagogisk ramme. 

 
3. kl. øver sig i at være parat til at overgå til klub pr. den 1. april. 

 
I klubben er der en del ældre elever, der ”hænger ud”. Det er ikke altid, det 

er hensigtsmæssig måde, så det arbejdes der med. 

 
Der har været kick off på All right klub. 

 
I ungdomsklubben er det svært at få de unge til at møde ind om vinteren, 

når det er mørkt og koldt, derfor bliver den ene ungdomsklubaften tilbudt til 

eleverne allerede fra 6. kl. Tiden bliver rykket lidt, så det kommer i 
forlængelse af SFO 2, og dermed også slutter tidligere. 

 
Der kommer ny praktikant samt en ung i virksomhedspraktik, der kan noget 

med teater og musik. Tillige kommer der en PAU-studerende. 

 
Medarbejderrepræsentanter 

Hjerne-forløbet, der har kørt siden efteråret, er afsluttet i hhv 4. og 6. 

klasse. 
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En lærer fortæller, at hun oplever en forandret børnegruppe, der samtidig 
har et forbedret, internt sprog. 

 

Skoleleder 
Det er endnu ikke afklaret, om der bliver 2 Bh.kl. kommende år.  

 

Vi har desuden efterspurgt hvordan demografien i området ser ud de 
kommende år. Der er ikke kommet svar. 

 
Ellen har meddelt, at hun bliver endnu et år som Bh.kl.-leder. 

 

Der er pt 1 lærer på barsel såvel som der er 1 lærer, der skal gå fra til 
barsel. Datoerne er i forlængelse af hinanden, så vi forsøger, at få 

barselsvikaren i den ene stilling til at træde ind i den næste barselsstilling. 
 

Der skal spares 100 mio i Køge kommune. Det er endnu ikke afklaret, 

hvorledes besparelsen fordeles ud på de forskellige områder. Det er 
interessant at se, hvad der sker på skoleområdet. 

 
4. Onboarding af Miriam 

Velkommen til Miriam. 

 
Miriam fortæller om sig selv. Familien er tilflyttet til området og Miriam er 

optaget af at bidrage til lokalområdet – derfor giver det mening at være med 

i skolens bestyrelse, som Nicolai J. nyligt har opfordret hende til. Miriam har 
ikke erfaring fra skolebestyrelsesarbejde med fra erhvervslivet. 

 
Maria R. fortæller om bestyrelsens opgaver, at bestyrelsen er med til at 

sætte retningen for skolens virksomhed, fører tilsyn med skolens principper, 

ordensregler m.m. og skal desuden godkende budgetter. 
 

5. Revidering af ordensregler så de stemmer overens med skolens 
elevpolitik (se bilag 1) 

Kommentarer og ændringer er samlet af Maria R., der renskriver til 

kommende møde. 
 

6. Gennemgang og evt revidering af Princip for undervisning og 

rusmiddelforebyggelse (se bilag 2) 
Kommentarer og ændringer er samlet af Maria R., der renskriver til 

kommende møde. 
 

7. Gennemgang af sammenskrevet princip for mobilfri skole og 

skærmbrug (se bilag 3) 
Maria R. præsenterer det sammenskrevne princip. Kommentarer og 

ændringer er samlet af Maria R., der renskriver til kommende møde. 
Principper betragtes som renskrevet. 

 

8. Påbegynde proces vedr. et evt værdigrundlag 
Der er elever i 7. kl., der arbejder med at skrive en sang om skolens 

værdigrundlag. 
Der har tidligere været et værdigrundlag, der var udarbejdet af personale, 

elever og bestyrelse. 

 
9. Legeplads 

Kompan har fremsendt tilbud på ny legeplads. Andre udbydere, herunder 

Woodscapes, er inviteret til at fremsende deres tilbud. Skolen kan finansiere 
op til 400 000 kr. 
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Eleverne medinddrages inden endelig beslutning træffes.  

 

Vi ønsker opførelse i sommerferien på græsarealet, dér, hvor der tidligere 
var grus-parkering. 

 

10. Kommende valg til skolebestyrelsen – reklame? 
Miriams post samt Heidi og Nicolai er på valg. 

 
Skal der være en særlig indsats for at tiltrække nye medlemmer/ 

suppleanter? 

  
11. Drift herunder budgetstatus (lukket punkt) 

Fagbudget fremlagt. Der er generelt ansvarlighed hos personalet ift at 
overholde budgetterne. Hvor der ses overforbrug, har ledelsen givet tilsagn 

til indkøb til fagene. Der er samlet overforbrug på i alt 45 000 kr. 

 
Skolen har et samlet budget på i alt 16 mio. 90 % af midlerne er allokeret til 

lønninger. De sidste 10 % er til fagbudget, kurser o.l. Vi slutter 2025 med et 
mindre forbrug på 500 000 kr. Af disse er 400 000 kr. øremærket til ny 

legeplads. 

 
Bussen har været en stor omkostning i 2025, men det er dejligt at have den, 

så eleverne kan komme på tur. 

 
Skolen har en enkelt tjenestemand ansat. Som ansat med mere end 37 års 

ansættelse inden pensionering, skal vedkommende have en pulje penge 
udbetalt. Denne skal skolen, muligvis, afholde med en forventet udgift på 

200 000 kr.  

 
SFO´ens budget er også sundt. Der er et mindre forbrug på 200 000 kr.  

Selvom der er indkøbt nyt køkken til klubben. Dette monteres i uge 8. 
 

12. Input til nyhedsbrev 

Ordensregler. 
God ro på skolen. 

Kalenderåret afsluttet med et sundt budget. 

 
Evt. 

Intet. 

 
 


