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. o .
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Personalerummet

Referent: Kontakt:

Maria Christensen . .
Maria Christensen

TIf. +45 30 50 29 86

. maria.christensen@koege.dk
1. Godkendelse dagsorden samt referat fra sidste mgde

2. Nyt fra elevrad

3. Meddelelser

Formand
Intet

Nastformand
Intet

Foraeldrerepraasentanter
Intet

Skoleleder
Der har veeret afholdt "De timelgse fag” over to skoledage, der var iseer
trafiksikkerhed, fgrstehjaelp m.m. det var en god dag med gaestelaerere m.m.

Det er endnu ikke besluttet, hvorledes annulleringen af St. Bededag kommer
til at bergre elevernes skoledage.

Vi skulle have afholdt morgensang fgrste gang pa fredag den 28. april, men
grundet musiklzerers sygdom, er den udsat.

Der har veeret foraeldrehenvendelser ift der er bekymring for elever, der leger
i budskadset ud mod Gartnervej. Vi undersgger hvilke muligheder der er. ETK,
der er inde over, er dem der skal st for udfgrelsen af et evt hegnsprojekt.

Viceskoleleder
Der er travlhed med forberedelse til de skriftlige og mundtlige prgver. Vi har
haft besgg af musikere fra Copenhagen Phils. 5. arg havde besgg af en
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strygekvartet og 6.c en violinduo. Det var er stor oplevelse for eleverne. Den
3. maj skal klasserne til teaterbygningen og hgre hele symfoniorkestret. Det
er en walk-around koncert, hvor eleverne ma bevaege sig rundt mellem
musikerne.

SFO-leder

Der er godt gang i forars-SFO “en. De har haft en god start. Ogsa de bgrn, der
er kommet "alene” er landet godt. De “gamle” SFO-bgrn har taget godt imod.
Der arbejdes fortsat med projekt “"Godt du kom” i klubben, og de er ved at
overveje, om de skal kgre med pa runde 2. Ogsa personalet i fgler, de har
faet meget ud af at veere med i projektet.

Medarbejderrepraesentanter (Skole/SFO)

Der er travlhed blandt lzererne ift afvikling af de kommende praver pa skolen
samt censorater pd andre skoler. Ligeledes er der for forste gang praver i de
praktisk/mundtlige fag i 8. kl. Her pa skolen er det hhv madkundskab og
h&ndvaerk/design.

Der er stadig udfordringer med temperaturen rundt om pa skolen. Nr solen
skinner bliver der hurtigt varmt.

Der er foretaget en lille APV-vurdering pa skolen, som tager udgangspunkt i
de to foregdende personale-trivselsmalinger. Den samlede score er ikke
darlig, overordnet set, med nogle omrader er faldet. Det geelder isaer de
fysiske rammer, der er darligere end da vi var i pavilloner.

Legepatruljen, 7.a, belgnnes for deres indsats i pauserne med en tur til Tivoli.

4. Foraeldrekontaktudvalg
Der er kommet to henvendelser, den ene var en foralder, der gerne ville bidrage
med konflikthdndtering i skolen/SFO “en.

2. kl. s FKU vil gerne hgre mere om hvordan SKB, KU og skolen kan samarbejde.
Et nyt-startet FKU vil gerne modtage retningslinjer vedr. hvad de ma og ikke ma.

Folderen fra "gamle dage” kan evt revideres og rundsendes til FKU.

5. Personalestatus, status pa fagfordelingen o.l.
Lige nu er der nogle ubekendte faktorer, der ggr at vi ikke kan komme videre med
fagfordelingen i de naermeste dage. Det skyldes bla at der ikke er afklaring omkring
musiklzererstillingen. Der er tillige en del lzerere, der har gnsket at g ned i tid, sa
de har forandret deres anszettelse fra 37/37 til 29,6/37, hvilket svarer til 80 % af
100 %. Det er spaendende at se, hvad det indbefatter.

Vi har haft en laerer til 2. samtale p% musiklaererstillingen. Torben og Thomas har
veeret med til samtalen, og der er enighed om at vi gerne vil tilbyde ham stillingen.
Af forskellige arsager bliver ansaettelsen af ham fgrst afklaret i starten af
kommende uge.

Vi har veeret lidt overbemandet ift bemandingen. Grundet de lzerere, der er gaet

ned i tid, er det tal faldet. Derfor har vi haft is i maven og ikke budt ind pa
forflyttelsesrunden.
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Uforandret vil det maske veere ngdvendigt, at forflytte en laerere til kommende
skoledr, men der kan nd at ske meget inden da, sa det er ikke givet, det bliver
effektueret.

. Sygefravaer
Der har veeret nogle langtidssygemeldinger, hvilket naturligvis kan aflaeses pa det
samlede sygefraveer, der ved seneste opggrelse er pa 15 % for alle ansatte.

. Vikardaekningsoversigt

Fremvist oversigt over vikarforbruget i indeveerende skolear.

Det er kun de faglige timer, der er medtaget i beregningen. Med udgangspunkt i
alm. sygefraveer, feriefridage, kurser, omsorgsdage m.m. ses det, at vikarforbruget
i indeveerende ar frem til den 21.04. er pa 8 %.

. Budget 2023 (20R)

Hvis det estimerede budget holder, ser vi ind i et underskud p& 200 000 kr. Der er
nogle ubekendte faktorer. Vi afventer byggetilladelserne til shelters+balhytte. Vi
skal selv laegge pengene ud 200 000 kr., men bliver tilgodeset med 70 %
efterfglgende.

SFO “en stod til en start med et underskud, og gennemgik p& den baggrund
bgrnetallene. Det viste sig dog, at robotten, der beregner bgrnetallene havde
beregnet forkert. Med de tilrettede bgrnetal, viser det sig, at der er et lille overskud
i stedet.

Pt indskrives der nye bgrn bla fra Skovboskolen, hvilket giver en positiv indvirkning.

Der er forh%bninger om at SFO "en kan spare sammen til fx Iegeté’lrn m.m.

. Skoleudvalgets mgde den 12.04.2023 (se punkt 23 og 28 fra dagsordenen i

den vedhaeftede fil)

Kgge kommune skal spare 75 mio i 2024. Af disse skal skoleudvalget spare 15 mio.
Det har vaeret vanskeligt for skoleafdelingen at udpege hvor de 15 mio. skal
ramme, og i stedet er skolelederne inviteret med til et budgetforslagsmgde. Der er
bla de spareforslag, ift de omrader der overlevede sidste ars besparelser.

Bla er det udfasning af sportsklasse, erhvervsklasser, nedlaeggelse af lejrskole,
lukning af de to naturskoler, forandring af Ellebaekskolens udskolingsraekker til
specialklasseraekker pd en folkeskole, sammenlaegning af bgrnehaver med skoler
o.l. det er endnu uvist hvorledes budgettet lander.

Inde i Kgge Midtby er der behov for flere elevpladser pa skolerne. Det medfgrer, at
nogle af de saerlige klasser, fx laeseklasser, modtageklasser, specialklasser m.m.
flyttes fra byskolerne til skolerne i periferien. Der er bla mulighed for at der skal
flyttes tre udskolingsspecialklasser fra Hastrupskolen til Vemmedrupskolen.

Der er budgetbehandling til september. Vi skal vaere opmaerksomme p3, at

Bestyrelsen skal indgive hgringssvar vedrgrende dette. Mgdet hvor svarene drgftes
er den 15. september.
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10.

11.

Forretningsordenens arshjul skal gennemga skolens principper,
gennemgang af principperne

Vi skal indskrive i forretningsordenen, hvornar principperne skal revideres.
Det besluttes, at de fremadrettet skal revideres i januar.

National test slettes fra forretningsordenen.

Princip for undervisning om rusmiddelforebyggelse

Det indskrives i princippet at:

"Skolen har besgg af SSP med ”“Social Pejling” pa skolens 6. arg. samt
"Forebyggelseskaravanen” pa 7. og 8. arg.

Der er herudover en rusmiddelplan som praesenteres pa foraeldremgdet i 7. k.
Herudover inddrages rusmiddelforebyggelse i “Uge 6 i uge 7" som er
Vemmedrupskolens uge, hvor der arbejdes med alle former for personlig trivsel og
grensesatning.

Tillige kan rusmiddelforebyggelse inddrages i “De timelgse fag”, foruden de
tilbagevendende er en del af undervisningen i udskolingen og evt pa8 mellemtrinnet
om det skgnnes ngdvendigt.

Det kan desuden indskrives i den FKU-folder, vi skal revidere, at emnet vedr.
rusmiddelforebyggelse indskrives som et punkt til drgftelse pa de relevante
klassetrin.

12.Fritidstilbud

13.

I dag er der taget afsked med den forvaltningsmedarbejder, der har haft SFO-
omradet som sit ansvar, og de er uvist om/hvorndr den bliver genansat. Der er pa
den baggrund bekymring for hvorledes fritidsdelen fremadrettet bliver indtaenkt i
det samlede skolevassen.

Evt.

Naeste gang
Forzldrekontaktfolder skal revideres. Skema, fagfordeling, sommerfrokost.
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