Vemmedrupskolen

Skolebestyrelsesmade den 31.08.2020 Vemmedruspskolen

Afbud fra: Henriette Bagh Dyssekilde Knudsen, medarbejderrep. Deltagere: Julie Tholstrup Rydahl, Formand
Elevr&dsrepraesentanter Thomas Villingshgi-Seiera, Noestformand

Rene Holk Svendsen, medlem
Pia Lange Chabert, medlem
Mette Grentved Brejner, medlem
Maria Ditlev Rosenvinge, medlem
Torben Storm Larsen, medarbejderrep.
David Elin, skoleleder
Nikolaj Warming, SFO-leder

Maria Christensen, Viceskoleleder, referent

1. Godkendelse aof referat fra sidst made.
Godkendt

2. Meddelelser

Formand/ncestformand
Intet

e Viceskoleleder
Intet

e SFO-leder
Der er ansat nye folk: Julie som dcekning af Marias barsel. Der er ogs& ansat 3 personer ind i
den ledige stilling, der var i Klubben. Det er et forsgg ift at afdoekke, om forskellige voksne
der kan noget forskelligt ift aktiviteter, ogsd kan samle flere brugere af Klubben,
Der har veeret forskellige goeste- akfiviteter i Igbet af sommeren, Virtual reallity, Spillebus
samt teatertrup, der har tilige vceret en tur til Skovtdrnet ved Rennede. Medlemstallet i SFO
1 og SFO 2 har i mdnederne har i slutningen af sidste skoledr veeret faldende grundet
Corona. Der er kommet lidt medlemmer retur, men ikke alle. Vi satser p& spoendende
aktiviteter, der kan tilfrcekke nye og gamle medlemmer. Der er fortsat mange udeaktiviteter,
og der er fokus pd god hdndhygiejne samt at holde styr p& hvilke elever, der gér til hvilke
aktiviteter, séledes der let kan laves smitteopsporing.

¢ Medarbejderreprcesentanter
Lcererne skal pt stemmme om den nye overenskomst. Skoledret er startet godt. Lcererne er
landet fint i den nye lcererstab.

Vemmedrupskolen, Vindegardsvej 1, 4632 Bjaeverskov, 5667 6262, vemmedrupskolen@koege.dk



Kontaktforceldreudvalget
Intet

Principudvalget
Intet

Andre
Intet

Nyt fra elevrad

Der er valgt elevrddsmedlemmer i klasserne, og de skal nu afholde et fcellesmgde, hvor de
konstituerer sig med formand og naestformand. De forventes at deltage pd maderne
fremadrettet.

En af deres ferste opgaver er at gennemfare en arbejdsmiljgundersggelse, hvor de selv er
rundt og sperge de gvrige elever.

Skolearets start v. David

Skolen er pt pd 245 elever, nogle har forladt os og nye er kommet eller kommmer til i den
kommende tid. Skoledret er startet godt, der var en lille event for den nye 0. kl., s& de havde
en god dag, pd trods af, at det ikke blev den 1. skoledag, som vi plejer at gennemfare for
nye O.er.

Status pa Covid-19 v. David

Der er, naturligvis, fortsat stor fokus p& opdeling af elever, sdledes er der pauseomrdder, der
er forbeholdt de forskellige drgange, s& har reduceret antallet af krydsfelter. Vi agerer med
forsigtighed, sdledes er der fokus pd helbredsstatus bade for elever og personale.

Hvis der sker tilfcelde af Corona pd skolen, vil der komme besked ud til forceldrene, der
falger kommunens retningslinjer.

Status pa byggeri v. David (fast punkt)

Der er blevet lagt dokumentation pd& Aula vedr. kommunens planer for renoveringen.

Den 11. september 2020 er der en stop-knap, hvor byggeriet i princippet kan stoppes.

Renovering af hallens tag fraekker ud, og det har bla regnet ind.

Antimobbestrategi v. Nikolqj (fast punkt)

Den er feerdig og skal nu offentliggeres pd hjemmesiden. Punktet fiernes herefter som fast
punkt pd dagsordenen.

Budget 2020 v. David

Skole: Der har i de forgangne &r vceret for mange medarbejdere ansat. Der er, siden januar,
sket en reduktion i personalegruppen, sdledes vil lanningerne med virkning fra det
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10.

11.

kommende &r kalenderdr nocermer sig det, der stemmer overnes med elevgrundlaget.
Skolen har et driftsbudget p& 15 mio. Heraf er de 14. mio afsat fil Isnninger. Lige nu er der
estimeret et merforbrug pd 1,4 mio. Der er desuden et merforbrug af ressourcer grundet
Covid-19, ikke blot ekstra personale grundet opdeling af klasser til flere lokaler, men ogsd
som fglge af indkgb af ekstra it-udstyr, treestubbe til udeomrdder o.l. Desuden har der voeret
forgget it-support fil personale, elever og forceldre i perioden fra april til juni.

Vi mangler at f& alle inklusionspengene, vi har pt kun féet for de ferste 7 mdr., s& der
mangler for de kommende fem mdr.

Vi forventer at f& lidt penge tilbage grundet merforbrug under Covid-19, men vi ved pt ikke
hvor meget belgber sig fil.

Der kan vcere behov for at lave sammenlcegning af klasser. Den 5. september er
skceringsdato for tildeling af penge, hvis der er 28 elever eller fcerre p& en drgang, tildeles
der kun penge fil en klasse.

Der er stcerk fokus p& forbrug i fht fagbudgetter m.v. Der er desuden ogsd fokus pd hvor
mange abonnementer fil de digitale platforme, skolen skal indkgbe.

Det er et privat firma, Notiva, der forestér understattelse af it pd skoen. De er meget dygtige
og yder en service, der b&de er bedre og biligere end det kommunen tiloyder.

SFO:

SFO’ens regnskab balancerer. Der kommer et lille overforbrug grundet bussen, der kommer
et filskud ift Marias barsel.

15-bussen skal til syn om 14 dage.

Valget om at have uddannet personale med fuldtidsanscettelser medferer, at der er et lille
merforbrug pd Iznsiden pt.

Forretningsordenen m. bilag gennemgas og godkendes. Herunder arshjul og nedscettelse af

eventuelle udvalg.

Forretningsordenen og d&rshjul er gennemgdet og godkendt. Det besluttes, at der pt ikke

nedscettes flere udvalg, men der kan i drets Igb etableres ad hoc-udvalg.

Fastscettelse af arets fokusomrader.

Vcerdigrundlag:

Udvikling, Trivsel og Virkelyst. Hvad forstdr vi ved det?
Skal ordene bevares eller udskiftes?

Skolen arbejder i &rets Igb bla med kommunens fokusomrdde for alle folkeskoler. Aktiv
tilstedeveerelse/Er du pd veje

Arsberetning. Kom gerne med inputs.

Arsberetningen kan b&de fremlcegges skriftligt eller som en video. Den ber indeholde lidt
om renoveringen, Covid-19’s indflydelse samt skolens jubilceum.
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Evt.

@nsker bestyrelsen at oppebcere medlemskab af Skole og Forceldre? Det indebcerer dels et
et medlemsblad, der sendes hjem, desuden er der et &rligt drsmede. Det besluttes at
abonnementet fastholdes.
Punkter til kommende made:

o Principper gennemgds

o Nyt logo?2 (Md& vi udskifte?)
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